
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

  

 
 

 
 

  

 
 

 

 

Online-Version anzeigen 

Newsletter September 2026 

LIEBE LESERINNEN UND LESER, 

jetzt im Herbst stehen zwei besondere Veranstaltungen der Landesinitiative „Frauen in 
MINT-Berufen“ an: Wir freuen uns darauf gemeinsam mit allen Bündnispartnerinnen und 
Bündnispartnern sowie Unterstützer-Unternehmen und Frau Ministerin Dr. Nicole 
Hoffmeister-Kraut MdL am 25. November 2026 beim 14. Jahrestreffen und 
Bilanzgespräch der Landesinitiative und des Landesbündnisses „Frauen in MINT-

Berufen“ auf unsere erfolgreiche Zusammenarbeit in den letzten beiden Jahren 
zurückzublicken. Die Einladung zum Bilanzgespräch wird Mitte Oktober versendet. 

Zudem findet am 7. Oktober 2026  das 11. Virtuellen Netzwerktreffen 
„Beteiligungsprogramm@MINT“ für Unternehmen statt: Unter dem Motto „Next Level 
MINT: Innovation führen. Verantwortung leben.“ möchten wir gemeinsam der Frage 
nachgehen, wie Frauen in MINT-Berufen die Technologien von morgen 
verantwortungsvoll mitgestalten können. Wir freuen uns über Ihre Anmeldung. 

Darüber hinaus finden Sie in diesem Newsletter wieder neue Podcast-Folgen, 
inspirierende Role Models sowie aktuelle Termine und Tipps rund um Frauen und MINT. 
Viel Spaß bei der Lektüre. 

Ihr Team der Landesinitiative „Frauen in MINT-Berufen“. 

Podcast: 

https://mint-frauen-bw.de/11-virtuelles-netzwerktreffen/
https://mint-frauen-bw.de/11-virtuelles-netzwerktreffen/
https://mint-frauen-bw.de/mint-netzwerktreffen/
https://mint-frauen-bw.de/mint-netzwerktreffen/
https://www.mint-frauen-bw.de/
https://www.mint-frauen-bw.de/
https://mint-frauen-bw.de/11-virtuelles-netzwerktreffen/
https://mint-frauen-bw.de/11-virtuelles-netzwerktreffen/


 

 

  

 

 

 
 

 
 

 
 

  
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

Berufsorientierung und der

Übergang von der Schule in den 
Beruf – Handwerk BW 

Wie wird aus Interesse ein beruflicher 
Weg? In Folge vier unseres Podcasts 
sprechen wir mit Michaela Lundt von 
HANDWERK BW und Annika Ellguth, 
Ausbildungsbotschafterin und Land- und 
Baumaschinenmechatronikerin, über 
Berufsorientierung, Ausbildung und den

Übergang von der Schule in den Beruf. 

Jetzt reinhören! 

MINT-Blog 

Neues aus dem Bündnis: 
MINT-Power im September 2026 

Hier finden Sie einen Überblick über die 
aktuellen Projekte, Maßnahmen und 
Veranstaltungen unserer 78 
Bündnispartnerinnen und Bündnispartner 
der Landesinitiative „Frauen in MINT-

Berufen“. 

11. Netzwerktreffen 
„Beteiligungsprogramm@MINT“ 

Lassen Sie uns beim 11. virtuellen 
Netzwerktreffen im Rahmen unseres 
Beteiligungsprogramm@MINT am 7. 
Oktober 2026 gemeinsam entdecken, wie 
Frauen in MINT-Berufen die Technologien 
von morgen verantwortungsvoll 
mitgestalten können. 

Weiterlesen 
Weiterlesen 

Video-Porträts 

https://mint-frauen-bw.de/unternehmen-im-wandel-so-werden-mint-talente-gefoerdert-lapp/
https://mint-frauen-bw.de/unternehmen-im-wandel-so-werden-mint-talente-gefoerdert-lapp/
https://mint-frauen-bw.de/berufsorientierung-und-der-uebergang-von-der-schule-in-den-beruf-handwerk-bw/
https://mint-frauen-bw.de/neues-aus-dem-buendnis-september-2026/
https://mint-frauen-bw.de/neues-aus-dem-buendnis-september-2026/
https://mint-frauen-bw.de/neues-aus-dem-buendnis-september-2026/
https://mint-frauen-bw.de/faszinierende-einblicke-in-die-mobilitaet-von-morgen-fuenftes-regionales-netzwerktreffen-bei-der-e-mobil-bw-am-7-juli-2026/
https://mint-frauen-bw.de/faszinierende-einblicke-in-die-mobilitaet-von-morgen-fuenftes-regionales-netzwerktreffen-bei-der-e-mobil-bw-am-7-juli-2026/
https://mint-frauen-bw.de/mint-netzwerktreffen/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

Annie Chevallier: Elektronikerin 
für Geräte und Systeme 

Völlig losgelöst: Unser Role Model Annie 
nimmt uns mit in ihren spannenden Alltag 
am Deutschen Zentrum für Luft- und 
Raumfahrt. Zu ihren typischen Aufgaben 
gehören zum Beispiel das Designen von 
Platinen, das Zeichnen von Schaltplänen 
und das Programmieren von 
Mikrocontrollern. Dabei ist kein Tag wie 
der andere, und genau diese 
Abwechslung schätzt sie besonders. 

Jetzt ansehen 

Veranstaltungen 

16.10.2026: FRAU kann Handwerk! 
Die Handwerkskammer Heilbronn-Franken lädt Frauen zu einem Ganztages-Workshop 
rund um Einstieg, Karriere und Perspektiven im Handwerk ein. Neben Praxisgeschichten 
geht es um Ausbildungswege, Quer- und Wiedereinstieg sowie darum, klassische 
Rollenbilder in technischen und handwerklichen Berufen zu überwinden. 

16.10.2026: "Sichtbar und Stark: Frauen gemeinsam im Handwerk" 
Das Mentoring-Netzwerk bringt erfahrene Handwerkerinnen und weibliche 
Auszubildende zusammen und schafft Raum für persönlichen Austausch, gegenseitige 
Unterstützung und neue berufliche Perspektiven. Im Mittelpunkt stehen Mentoring, 
Vernetzung, praktische Tipps für den Berufsalltag sowie die persönliche und berufliche 
Weiterentwicklung von Frauen im Handwerk. Eine Anmeldung ist bis zum 8. Oktober 
2026 möglich. 

16. – 24.10.2026: Frauenwirtschaftstage 
Die Landesregierung von Baden-Württemberg will durch eine aktive 
Gleichstellungspolitik die gleichberechtigte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben 
und in der Wirtschaft unterstützen. Aus diesem Grund organisiert das Ministerium für 
Wirtschaft, Handwerk und Tourismus jedes Jahr die Frauenwirtschaftstage. 
Die 22. Frauenwirtschaftstage legen den Fokus auf das Thema „Erfolgreich. Gleich.

Berechtigt. – Ökonomische Gleichstellung als Wirtschaftspotenzial". 

25.11.2026: 14. Jahrestreffen und Bilanzgespräch „Frauen in MINT-Berufen“ 
Beim Jahrestreffen der Landesinitiative und des Landesbündnisses „Frauen in MINT-

Berufen“ in Stuttgart stehen in diesem Jahr vor allem Frauen mit gewerblich-technischen 
Handwerksberufen und ihre Bedeutung für die Fachkräftesicherung im Fokus. Auf dem 
Programm stehen unter anderem eine Keynote von Dr. Lydia Malin vom Institut der 
deutschen Wirtschaft in Köln eine Podiumsdiskussion, die Aufnahme neuer 
Bündnispartner sowie Gespräche mit Role Models aus gewerblich-technischen 
Handwerksberufen. 

Link- und Lese-Tipps 

Link-Tipp: MINT-DataLab – Daten und Fakten rund um MINT 
Das MINT-DataLab von MINTvernetzt bündelt spannende Daten, Statistiken und 
Analysen rund um MINT. Interaktive Grafiken und kompakte Kurzanalysen machen 

https://www.hwk-heilbronn.de/veranstaltung/frauenwirtschaftstage-frau-kann-handwerk/?utm_source=chatgpt.com
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=HKKR1e_dbkOOz-leZWxPKyBdBMvqVIFNrSB4moBQIg9UODVUSlNXRUZJS0pNRzk5MUhYRVdZQ0pTNC4u
https://www.frauundberuf-bw.de/frauenwirtschaftstage
https://mint-frauen-bw.de/annie-chevallier-elektronikerin-fuer-geraete-und-systeme/
https://mint-frauen-bw.de/annie-chevallier-elektronikerin-fuer-geraete-und-systeme/
https://mint-frauen-bw.de/annie-chevallier-elektronikerin-fuer-geraete-und-systeme/
https://www.mint-vernetzt.de/mint-datalab/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

  

 

 

 
 

 
 

 
 

aktuelle Entwicklungen sichtbar und helfen dabei, Zahlen und Zusammenhänge besser 
einzuordnen. 

Podcast-Tipp: MINT-Blowing #18 – Wie Räume und Stereotype Teilhabe in MINT 
prägen 
In dieser Folge des MINT-Blowing Podcasts von MINT-Campus spricht Prof. Sapna 
Cheryan von der University of Washington darüber, wie Stereotype und kulturelle 
Vorstellungen das Zugehörigkeitsgefühl im MINT-Bereich beeinflussen. Im Gespräch 
geht es auch darum, wie MINT-Bildung inklusiver gestaltet und mehr Menschen für 
MINT begeistert werden können. Die Folge ist auf Englisch und mit deutschen 
Untertiteln verfügbar. 

MINT-Berufe entdecken 
BERUFE.TV der Bundesagentur für Arbeit bietet einen kompakten Überblick über 
MINT-Berufe und zeigt, welche Ausbildungs-, Studien- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten sich in Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und 
Technik bieten. 

Haben Sie auch MINT-News aus Baden-Württemberg, die Sie in unserem MINT-

Newsletter veröffentlichen wollen? Dann schreiben Sie uns gerne eine Mail mit den 

relevanten Infos an info@mint-frauen-bw.de. Leiten Sie diesen Newsletter gerne auch 

an Interessierte weiter. 

Landesinitiative „Frauen in MINT-Berufen“ 

Ministerium für Wirtschaft, Handwerk und Tourismus Baden-Württemberg 
Neues Schloss | Schlossplatz 4 | 70173 Stuttgart 

info@mint-frauen-bw.de 
www.mint-frauen-bw.de 

Sie haben diese E-Mail erhalten, weil Sie sich auf mint-frauen-bw.de angemeldet haben. 
Ich möchte keine weiteren Mails erhalten 

https://info@mint-frauen-bw.de/
https://www.youtube.com/watch?v=KjcN9O3W-9k
https://www.youtube.com/watch?v=KjcN9O3W-9k
https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/detailansicht/77613?utm=
https://www.facebook.com/MINT.Frauen.BW/
https://www.facebook.com/MINT.Frauen.BW/
https://www.linkedin.com/company/frauen-in-mint-berufen/
https://www.linkedin.com/company/frauen-in-mint-berufen/
https://www.instagram.com/mint_leben/?hl=de
https://www.instagram.com/mint_leben/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCg2DRkkjiYGaPUXHDJP6TwQ
https://www.youtube.com/channel/UCg2DRkkjiYGaPUXHDJP6TwQ
mailto:info@mint-frauen-bw.de
https://mint-frauen-bw.de/
https://mint-frauen-bw.de
https://BERUFE.TV
https://mint-frauen-bw.de
www.mint-frauen-bw.de
mailto:info@mint-frauen-bw.de
mailto:info@mint-frauen-bw.de
https://BERUFE.TV



